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Android & IOS
1. التسجيل :
· اختيار اللغة(عربى – انجليزى )
· التسجيل برقم التليفون.
2. Home page
· category   في شكل slider.
· العروض فى شكل slider  لكل category  كل صورة بتدخل على صفحة العرض الخاص به.
· Slider   في الماركة المشهورة و الاكثر مبيعاً.
· 2 icons  
1)  صرف الوصفات: يوجد بها ارفاق صورة للروشتة و اعادة طلب روشتة و الدفع نقدى او من خلال التامين 
2) اسأل صيدلى : بيتواصل مع الصيدلى 
· Drop down menu (بروفايل – مواقع الصيدليات – نبذة مختصرة – تواصل معنا – اللغة) 
· كتالوج مجمع به كل العروض المتوفرة كل صفحة بها صور العروض مقسمة الى منتجات و كل صورة منتج يمكن الضغط عليها و الذهاب الى صفحة العرض الخاصة بالمنتج .
3. تسوق :
· Slider bar   به category و كل category بها sub category  بتظهر فى page   نفسها
· Search by product, category, barcode
4.  منتجات :
· صفحة بها المنتجات الخاصة بكل category 
· فلتر ( السعر – الترتيب من حيث السعر – شكل عرض المنتجات)
· صفحة المنتج ( save to favorite – share  - التفاصيل – السعر – المواصفات – التقيمات والاراء – متوسط مدة التوصيل – صور المنتج ) 
· اختيار طريقة الشحن ( الاستلام من الصيدلية – توصيل للمنزل) اختيار العنوان المفضل.
· يوجد كود خصم يتم اضافتة عند انهاء عملية الشراء.



5. التأمين :
· صرف وصفات التأمين 
· التأمين الخاص بالصيدلية 
· شركات التأمين المتعاقدة مع الصيدلية 












System ERP
1. نظام مشتريات:
· شراء المنتجات وتسجلها حسابيا بناء على الموردين.
· إدارة والعلاقة الموردين بالمخزون.
· نظام تحذيرات انخفاض المخزون.
· الضرائب والخصومات ومصاريف الشحن.
· مرتجعات.
· حساب التالف والمخزون المنتهي الصلاحية.
2. إدارة المنتجات:
· تسجيل المنتجات بكافة انوعها سواء كانت (منتج بسيط – منتج متنوع).
· إدارة المخزون.
· إضافة (برند – قسم – وحدات -ضرائب).
· انخفاض المخزون -وتحذير مدة الصلاحية.
· انشاء أتوماتيك SKU ويدوي.



3. العملاء - الموردين:
· إضافة (عملاء -موردين -عملاء الموردين).
· أنظمة الدفع - تنبيهات الدفع والمواعيد.
· تفاصيل الدفع لكل عميلة.
· تفاصيل وربط المشتريات والمبيعات
4. الموظفين وتعاملاتهم وادورهم على النظام:
· إنشاء نماذج مخصصه للإدارات.
· صلاحيات وإدوار على النظام.
· وضع الموظفين علي حسب الفروع.
· رواتب الموظفين وإدارة المصروفات.
5. المخازن:
· إنشاء عدد غير محدود من المخازن.
· إدارة حركة المخزون.
· جرد المخازن.
6. نظام إدارة الموارد البشرية:
· الحضور والانصراف.
· الاذونات والاجازات.
· الإجازات الرسمية.
· الرواتب.
· نظام المكافئات والخصومات.
7. التقارير:
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